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Una cinquantena d’alumnes de I'Escola
d'Educacié Especial I"Arbog¢ estrenen nou
curs el dilluns 12 de setembre a les noves
instal-lacions al carrer de la Pagesia numero 19
a la zona de Vallveric, a Mataro. El nou equi-
pament permet un major benestar als alumes
en un edifici estructurat en tres plantes. A la
planta baixa s'hi ubiquen 12 aules, 14 lavabos,
dues sales de logopédia, dues sales de tuto-
ria, una sala multi sensorial, dues d’atencié
individualitzada, una sala de professors, una
d'informatica i biblioteca, un taller polivalent,
la infermeria, un gimnas per a la rehabilitacio,
un vestidor, una sala d'hidroterapia i la buga-
deria; i compta amb una cuina i un menjador
com a espais complementaris. A la primera i
segona plantes hi ha una aula de musica i els
serveis de direccid, secretaria, consergeria, la
sala de reunions de |'Associacié de Mares i
Pares (AMPA) i el Servei Educatiu Especific de
Motrius.

MES INNOVACIO

S'incorporen noves activitats als portals
web de la Fundacié El Maresme: La Mosques-
ta.cat “www.lamosqueta.cat” i El Casal Digital
“www.casaldigital.cat”. També s’editen dos nous
butlletins electronics per a informar sobre les
activitats d'aquests dos portals:
"http://bit.ly/butlletinsfundacioelmaresme”

El joc de LaMosqueta comenca la seva vida
a Ipad. Es el primer producte sorgit de I'acord
de cooperacié entre Dolores Entertainment i
La Fundaci6 el Maresme. Un acord seleccionat
per a ser inclos en el llibre editat per I''lMPEM
(Institut Municipal de Promocié Economica de
Mataré) sobre bones practiques de cooperacié
empresarial.

El dissabte 10 de setembre la multinacional
americana Omnicom va celebrar la jornada
solidaria anual mundial a I'Escola IArbog,
on fins a 190 voluntaris (de la Fundacié el
Maresme i Omnicom Group) col-laboraren
tota la jornada perqué el centre estigués a
apunt per a l'arribada dels alumnes.

Entrada la tardor es realitzaren dues jorna-
des de portes obertes perqué tothom qui ho
volgués pogués conéixer la nova Escola.

Al mes d'abril I'Escola I'’Arbog s’havia aco-
miadat de les instal-lacions de la Placa dels
Bous amb I'enregistrament d'un Lipdub amb
130 participants entre alumnes i professionals
del centre. Els pares dels alumnes també s'hi
van afegir amb una flashmob enregistrada a
I'exterior de |'Escola.

L'Area d'Innovacié rep a la tardor el suport
de I'Obra Social de Caja Madrid per a desen-
volupar una nova fase del Messenger Visual;
un servei de missatgeria instantania per a
persones amb necessitats especials. El Mes-
senger Visual fa Us dels anomenats Sistemes
Alternatius i/o Augmentatius de Comunicacid
(SAAQ), prioritzant el llenguatge visual mitjan-
cant I'Us de pictogrames.




MES INSERCIO LABORAL

El Servei de Formacié i Insercié — SEFI,
realitza durant el primer semestre de |'any tres
nous cursos de formacié d'auxiliar de neteja,
auxiliar de centres residencials i auxiliar de
digitalitzacié i manipulacié on hi prenen part
25 persones.

Els alumnes del curs d'auxiliars del centres
residencials del Servei de Formacié i d'Insercié-
SEFI- visiten els hotels: NH Ciutat de Mataré i
lbis de Mataré per a coneixer de primera ma
les tasques dels cambrers/es d'habitacions.

MES PROJECCIO

El mes de marg prop de 400 persones om-
plen I"’Auditori-Tecnocampus de Mataré per
participar a les divuitenes jornades del CDIAP
(Centre de Desenvolupament Infantil i Aten-
cié Precog) amb el titol: “El desig de comu-
nicar: un cami cap al llenguatge”. Els ponents
reflexionen sobre els aspectes que faciliten
I'interés i el desig de comunicar a la primera
infancia i sobre la importancia del vincle afec-
tiu i de les primeres interaccions amb el nado.

MES COOPERACIO

Es constitueix a Matard el Grup d'Entitats
de Discapacitat i Tecnologia de Catalunya
amb més de 15 membres. La iniciativa sorgeix
de les entitats que s’havien adherit al Manifest
de les Primeres Jornades-Punt de Trobada so-
bre Discapacitat i Tecnologia promogudes per
Mas Alborna i celebrades al Caixa Forum de
Barcelona, al novembre del 2010.

Dues entitats molt vinculades a Mataré com
La Sala Cabanyes i la Fundacié El Maresme
signen un acord de cooperacié per col-laborar
amb activitats de sensibilitzacio, insercié, for-
macid i intercanvi de serveis.

Els alumnes del curs de formacié d'auxiliars
de neteja fan les practiques a espai tant diver-
sos com la Sala Cabanyes, el Pavellé Esportiu
d'Arenys de Munt, parkings o naus industrials,
mentre que els alumes de digitalitzacid i ma-
nipulacié aprenen fent feines real I'Gs de les
diferents eines manipulatives d'una oficina,
aixi com els passos del procés de digitalitzacio.

Es posa en marxa un nou curs sobre com-
peténcies laborals basiques, organitzat pel
SEFI i adrecat a persones amb certificat de
discapacitat, amb gran interés per a treballar,
perd sense experiéncia laboral ni preferéncies
definides.

La Fundacié El Maresme participa al lll Con-
grés del Tercer Sector Social de Catalunya
on s'hi presenten l'experiéncia “Les entitats
d'iniciativa social i la innovacio”.

Diverses entitats presenten al Caixa Forum
de Barcelona el nou projecte de millora de
la gestid d’entitats socials petites i mitjanes
del Tercer Sector. En el cas de la Fundacié El
Maresme |'experiéncia es fa a I'Area de Jar-
dineria i Serveis del Centre Especial de Treball
CEQO del Maresme.

Els Autogestors de la Fundacié El Maresme
expliquen la seva experiéncia a la | Jornada
del Grup Auria celebrada al Museu de la Pell
d'lgualada i Comarcal de I’Anoia.

El Centre Ocupacional Les Sureres orga-
nitza 'exposicié Surerart 2011 al Centre Civic
Pla de'n Boet. A la mostra es pot gaudir de
pintures, objectes d'artesania i ceramica, pro-
ductes de paper maixé, de costura...

La seccié de cooperacid internacional que es
va constituir el 2010 i funciona en col-laboracié
amb altres entitats com el col-lectiu Ronda,
I'Hospital de Mataré i AGIM impulsa el Pro-
jecte Desenvolupament Integral per a per-
sones amb discapacitat a Masaya. Un projecte
que compta també amb la col-laboracié de
FRATER NICARAGUA i I'alcaldia de Masaya i
que preveu la creacié d'un centre per a per-
sones amb discapacitat que atendria més de
cent persones.
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RESULTATS EXERCICI 2011 / Fundacié Privada El Maresme

DESPESES
6,2%
8,5%
0,1%
79.1%
0,0%
1,1%
5,3%
0,0%
-0,4%

INGRESSOS

20,3%
2,3%
73,7%
3,6%
0,0%

RESULTATS EXERCICI 2011 / CEO del Maresme

DESPESES

2,8%
5,6%
0,1%
86,3%
0,1%
0,0%
2,4%
0,3%
2,3%

INGRESSOS

45,1%
52,9%
0,1%
1,6%
0,3%

Compres

Serveis Exteriors

Tributs

Despeses de Personal
Despeses Extraordinaries
Despeses Financeres
Amortitzacions
Provisions

Pérdues i guanys

Totals

Ingressos Serveis i Concerts
Ingressos Socials i Altres
Subvencions

Altres Ingressos de Gestid
Ingressos Financers

Totals

Consums (compres i dif. d'existencies)

Serveis Exteriors

Tributs

Despeses de Personal
Despeses Extraordinaries
Despeses Financeres
Amortitzacions
Provisions

Perdues i guanys

Totals

Ingressos per Vendes i Serveis
Subvencions

Ingressos Financers

Ingressos Extraordinaris
Provisions

Totals

/ /7 / /7. ///; /7/7/7/7

490.382,8
674.111,9
11.228,3
6.292.635,9
2.160,2
88.204,4
424.205,6
3.002,9
-34.460,7

7.951.471,4

1.617.855,8
184.215,1
5.862.561,0
286.785,1
54,4

7.951.471,5

133.410,66
262.975,56
5.603,11
4.044.796,36
3.273,78
778,13
112.074,19
15.562,33
106.369,77

4.684.83,89

2.112.957,96
2.476.252,19
3.022,20
77.249,21
15.362,33

4.684.843,89



Els Serveis i els Centres
han atés 2.035 Persones

266

USUARIS DELS SERVEIS ;
D’ASSESSORAMENT | FORMACIO

206 Servei de Diagnostic i Orientacié
60 Servei de Formacid i Insercié SEFI
235 Oferta Formativa

PROCEDENCIA
DELS USUARIS ATESOS

ey ——

35 % dels municipis del Baix Maresme
45 % de Mataré i Rodalies
20 % dels municipis de I’Alt Maresme

280

PROFESSIONALS

231 PROFESSIONALS A LA FUNDACIO

5 Serveis Admnistratius i de Gestié

15 Serveis Generals. Neteja i Manteniment
5 Serveis de Restauracié
5 Serveis Tecnics de Diagnostic i Orientacid

32 CDIAP

35 Escola I’Arbog

59 STO (8 persones amb Servei de Lleure )
8 SOl i SEFI

33 Servei d'Habitatges i SASVI

28 Residencia Llar Santa Maria
5 Area d'Innovacié
1 Area de Prevencié de Riscos

1.769

USUARIS
DELS CENTRES

1.175
712
254
209

52

262
83
27
30
80
42

189
65
110
14

91
25
55
31

CDIAP

Matard

Antena Maresme Sud
Antena Maresme Nord

Escola L'Arbog

STO Serveis Terapia Ocupacional
Centre Ocupacional Jaume Isern
Centre Ocupacional Can Targa
Centre Ocupacional Les Sureres
Centre Ocupacional Pere Parera
SOl Servei Ocupacional d’Insercié

CEO Centre Especial de Treball

Area de Manipulats

Area de Jardineria, Manteniment i Serveis
Area de Serveis Interns

Serveis Residencials

Residéncia i Centre de Dia, Llar Santa Maria
Llars Residéncia (Ronda / C.Vitoria / Sureres)
SASVI Servei de Suport a la vida independent

PROFESSIONALS AL CEO

Serveis Administratius

Serveis Generals

Serveis Tecnics USAP

Jardineria i Serveis (4 Jubilats Parcial )
Manipulats
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Salutacio

Activitats dels Centres i Serveis

Servei de Diagnostic i Orientacid
CDIAP del Maresme
Escola d'Educacié Especial I'Arbog
Serveis de Terapia Ocupacional - STO
Servei d'Orientacio i d'Insercio - SOI
Servei de Formacié i d'Insercié - SEFI
Ceo del Maresme

Area de Jardineria i Serveis

Taller de Manipulats
Servei d'Habitatges
Residencia Llar Santa Maria
Cooperaci¢ Internacional

L'Oferta Formativa
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SALUTACIO

L'any 2011 ha estat per a la Fundacié El Mares-
me un any de consolidacié dels seus diversos
serveis i I'any de la posada en marxa del nou
equipament de I'Escola Especial I'Arbog, a Vall-
veric (Matard).

El nou equipament ha estat fruit d'una col-la-
boracié intensa entre el Dept. d’Ensenyament
de la Generalitat de Catalunya, I'’Ajuntament
de Matard, que com en tantes altres ocasions
ha ofert generosament els terrenys per a ubi-
car-hi la nova escola, i la Fundacié el Maresme.
Quasi 10 anys de treball que han culminat amb
el nou equipament que ja des d'aqui podem
classificar de singular i modelic en relacid a
I'educacio especial.

Des de la Junta de Patrons cal destacar un any
més el bon treball dels 280 professionals de la
Fundacié. Sense ells les 2.000 persones que
han pogut ésser ateses i/o han rebut un servei
en continuitat per part de |'entitat no hagués
estat possible. La gran familia de la Fundacio
El Maresme no seria el que és sense aquesta
important implicacid/participacié dels seus tre-
balladors.

També cal destacar el gran suport per part de
les families ateses, i d'una manera especial de
I'’Associacid de Pares, aixi com de les diferents
Administracions Publiques: locals, autono-
miques i també I’Administracié Central, que
amb els seus recursos permeten tirar endavant
aquesta gran empresa de serveis que és la
Fundacié el Maresme.

Per altre costat no podem oblidar les entitats
financeres, sobre tot les caixes d'estalvi, i a un
seguit d'empreses, que malgrat els temps difi-
cils que estem vivim, han continuat fent costat
a la nostra entitat; les seves aportacions han
servit per a fer algunes millores, sobretot en
la vessant de nous equipaments técnics, infor-
matics, terapeutics, etc... en molts dels nostres
serveis.

En aquests conjunt d’agraiments també hem
de fer palés les aportacions dels socis protec-
tors, molts d’ells vinculats a la nostra entitat al
llarg dels nostres 45 anys. La seva fidelitat, tan
en les moments bons de la Fundacié com en
els moments dificils, mereix tot el nostre res-
pecte i consideracio.

Des de fa uns anys la nostra entitat esta im-
mersa en uns moments crucials des del punt
de vista de gestid i des del punt econdmic - no
és facil tirar endavant una entitat tan gran, tan
diversa i dispersa en el territori. No es pot dir
que els recursos hagin esdevinguts finits, perd
si que les possibilitats de moments avidament
generosos, com en anys anteriors, s’han vist
reduides. Aixo ha fet que, com moltes entitats
i empreses, busquéssim noves formules per a
optimitzar el maxim els recursos disponibles
tan des del punt de vista de capital huma com
de capital mobiliari: calia seguir fent el que fé-
iem o més amb els mateixos recursos o amb
menys.



També volem fer esment a la gran tasca que
des de les diferents federacions que englo-
ben el nostre col-lectiu s'esta fent. Mai com
ara, s'evidencia aquell I'eslogan, molts anys
utilitzat, de que la unid fa la forca. En aques-
ta lluita continuada de la millora dels serveis
hem treballat conjuntament amb d‘altres enti-
tats i centres de treball, fet que ens ha permet
posar en comu dificultats i encerts mutus, i al
mateix temps treballar plegats davant de les
instancies administratives de cara a aconseguir
la millora dels serveis als discapacitats i la con-
solidacié de tot alld que des de fa anys s’esta
portant a terme en el sector. Aixi les aporta-
cions per a la formacié i la insercié laboral de
les persones amb discapacitat intel-lectual des
del Dept. d'Empresa i Ocupacié de la Genera-
litat de Catalunya s'han consolidat en aquest
exercici 2011, i també tot alld que fa referéncia
a les necessitats especifiques educatives en el
mén de l'escola.

Tot i amb aixd, com sempre, algunes millores
o noves activitats han quedat al tinter i caldra
seguir fent un esfor¢ d'imaginacié i d'il-lusio
per aconseguir noves fites que sens dubte amb
I'aportacié de tots esdevindran possibles en un
futur immediat.

La Junta de |la Fundacié El Maresme
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SCTIVITATS

RE R CENTRED

P RERVEIS

SERVEIDE DIAGNOSTIC
[ ORIENTACIO

Es la porta d'entrada a la xarxa de serveis d'adults
de la Fundacié.

Atén les demandes i consultes que arriben a la
Fundacio en relacié a les persones amb discapaci-
tat intel-lectual de la comarca del Maresme. El seu
objectiu és informar i oferir recursos a les persones
amb discapacitat intel-lectual, les seves families, els
professionals i les entitats.

Ofereix orientacié i assessorament, aixi com diag-
nostic bio-psico-social , a través del seu equip técnic
interdisciplinar, a aquelles persones que ho reque-
reixin.

Treballa en xarxa amb els Serveis socials especialit-
zats en discapacitat de la Comarca, aixi com amb les
UBASP dels Municipis, Treballadors socials dels CAP
de salut; centres hospitalaris, Servei de Psiquiatria,
Centres educatius, Escoles d'adults, EAP, Serveis
d’orientacio laboral, CAD, EVO laboral...

Destacats 2011

Al llarg de I'any 2011 s’ha atés un total de 206 de-
mandes en relacid a sol-licituds de treball, serveis
ocupacionals, centres de dia, serveis residencials,
procediments incapacitacid i tutela, prestacions, va-
loracions i revisions de discapacitat, formacié i tra-
mits administratius.

Poblacié d'origen de les persones ateses:

45 % de Matard
20 % de I'Alt Maresme
35 % del Baix Maresme

S’han derivat a:

14 Serveis d'atencié ditirna (STO-CAE)

39 Activitats de formaci¢ i Insercio laboral (SEFI)

41 Llista d'espera de serveis d'atencié ditirna

23 Llista espera serveis d'habitatge

13 Recursos formatius.

28 D'altres serveis, centres i recursos externs
a l'entitat

48 Serveis de valoracio, revisio i reconeixement,
trammits judicials i administratius.



CDIAP DEL MARESME

Centre de Desenvolupament Infantil
i Atencié Precog

El CDIAP del Maresme és un servei de la xarxa publi-
ca d'atencid integrat en el Sistema Catala de Serveis
Socials de la Generalitat de Catalunya. Esta adrecgat
a atendre els infants de 0 a 6 anys, de la comarca
del Maresme, que presenten algun tipus de trastorn,
discapacitat, disfuncié o disharmonia en el seu des-
envolupament, o que es troben en situacié de risc
de patir-la.

Es un servei d'assessorament, diagnostic i tracta-
ment en reégim ambulatori, I'ambit d'intervencié del
qual comprén: el treball amb la comunitat, el diag-
nostic bio-psico-social i I'atencié directa.

+ S’ha dut a terme el programa de formacié
per escoles bressol sobre: Senyals d’Alerta en la
primera infancia a les educadores de les Escoles
Bressol de Mataré.

+ S'ha presentat el projecte de coordinacié
CDIAP-CRAE a d'altres serveis d'Atencid Precog de
Catalunya.

+ S'ha dut a terme el programa de formacié inter-
na: “El treball del Logopeda en atencié precog¢”
a carrec de Merceé Rueda, logopeda i psicologa,
coordinadora del CDIAP del Baix Monseny i “El tre-
ball amb nens amb autisme i les seves families en
el CDIAP” a carrec de Rafael Villanueva i Josep M?
Brun, directors del programa AGIRA.

+ S’ha augmentat el numero d’Escoles Bressol
a les quals s'ofereix un treball de suport i assesso-
rament.

+ S'han revisat i implementat nous protocols per a
la recollida d'informacié i elaboracié de les histories
cliniques.

+ S’ha ampliat el treball terapéutic a I'aigua per als
infants del Maresme Nord, a la piscina de Mataré.

+ S'ha celebrat les XVIII Jornades del Servei amb
el titol: "El desig de comunicar un cami cap al llen-
guatge”.

+ S’han millorat i ampliat les instal-lacions de Matard.
+ S'ha signat una acord de col-laboracié amb el ser-

vei de ORLG de I'Hospital Universitari Germans Trias
i Pujol .

1175 de infants atesos al CDIAP el Maresme

712 Infants atesos des de la seu central a Matard
209 Infants atesos del Maresme Nord
254 Infants atesos del Maresme Sud

+ S’ha dut a terme una coordinacié amb els depar-
taments de neonatologia i rehabilitacié de I'Hospital
Universitari Germans Trias i Pujol.

+ S’ha participat en la comissié 0/6 del Pla de I'En-
torn de Premia de Dalt.

+ S’ha aplicat del programa de prevencié del llen-
guatge a les E. B. Municipals de Premia de Dalt.

> Implementacié del programa informatic de la UC-
CAP, per a la gestio de centres d'atencié Precog: di-
gitalitzacio de les histories cliniques

> Inici del treball d'Hidroterapia per als infants de la
zona del Maresme Nord.

> Seguiment de les gestions amb els ajuntaments
del Maresme Sud a fi de poder aconseguir uns locals
més amplis per a atendre a les families de la zona.

> Ampliacié de les xerrades dirigides a les families
d'infants en Escola Bressol.

> Ampliacié del projecte d'atencié a les escoles
bressol.

> Millora i actualitzacié del processos i métodes
d'avaluacié que es duen a terme al CDIAP.

11
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ESCOLA D'EDUCACIO
ESPECIAL LARBOC

L'Escola d'Educacié Especial LArbog és un centre
educatiu d'atencidé especifica, d’ambit comarcal,
concertat pel Dept. d'Educacié de la Generalitat de
Catalunya, especialitzat en |'atencid de nens i nenes
d'edat escolar (de 3 a 18 anys), amb lesions neurolo-
giques greus i trastorns en |'organitzacié motriu que
interfereixen el procés de desenvolupament, apre-
nentatge i relacié (paralisi cerebral, malaltia dege-
nerativa, post-traumatisme o altres).

Els serveis que ofereix |'Escola actualment sén: aten-
cié escolar; servei de menjador; atencié assistencial i
de monitoratge; transport; tractament fisioterapéu-
tic; tractament logopédic; tractament amb suport
informatic i ajuts técnics; suport, atencié i assessora-
ment a les families; servei de treball social; servei de
diagnostic i orientacid; seguiment medic i neurolo-
gic periodic; servei psicologic.

Destacats 2011

El mes de setembre de 2011 es va iniciar |'activitat
escolar al nou edifici construit a Vallveric. Les noves
instal-lacions es troben en una finca de 4.780m2 i
tenen una superficie total construida de 2.000m2,
donant resposta als requeriments d'accessibilitat,
d'espai i de seguretat a la tipologia dels alumnes
atesos. La nova escola ha estat fruit d'un projecte
engegat, ara fa deu anys, i és gracies a la correspon-
sabilitat entre la Generalitat, I'’Ajuntament de Mata-
ré i la Fundacio el Maresme.

El projecte de nou edifici per a I'Escola I'’Arbog ha
rebut el suport i col-laboracié de diferents entitats i
empreses:

Va ser escollit per I'empresa multinacional Omni-
com Corporation com a entitat beneficiaria de la
tasca social que realitza aquesta empresa un cop
a I'any a un pais del mon. La seva col-laboracié va
consistir en el suport economic per adquirir I'equip
informatic i altres materials, i huma per a deixar a
punt diferents espais de I'escola.

Caixa Laietana: una subvencié econdmica per ad-
quirir nou material terapéutic pel nou edifici.

Fundacié Roviralta: subvencié econdomica per ad-
quirir material sanitari.

Associacié de Pares de la Fundacio el Maresme:
aportacié econdmica per acabar de pagar la grua de
sostre per a la zona d'hidroterapia.

Altres empreses i particulars que han donat
materials Utils per a I'acondicionament de les de-
pendéncies del centre.

52 Persones ateses
Nens/es de 3 a 20 anys.

Es van organitzar dues jornades de portes obertes
adrecades al personal de la Fundacié el Maresme
(patrons, families, treballadors) i a personal d'altres
entitats i de I'entorn.

El Servei Educatiu Especific de Motrius (SEEM) de
I'Escola I'’Arbog (reconegut pel Departament d’'En-
senyament el 2010) continua amb la tasca de donar
resposta a les demandes d'assessorament als pro-
fessionals d'escoles ordinaries i d’educacié especial
en relacié a joves i infants amb discapacitat motriu
de la zona del Maresme i del Vallés Oriental.

L'Escola es va acollir al Projecte EJuCAT 1X1
(Dep. D'Ensenyament). Aquest projecte ofereix un
ajut econdomic al centre per a adquirir ordinadors
portatils pels alumnes que segueixen el curriculum
escolar (en el cas de I'Escola I'Arbog, curriculums es-
colars adaptats).

Es va elaborar un Lip-dub de I'Escola I'Arbog.
L'objectiu d'aquesta filmacié era el de plasmar el
record de |'estada de |'escola en I'edifici de la Placa
dels Bous i obrir la porta simbolica al nou edifici de
Vallveric, fent aixi mateix una difusié de l'escola a
través del component huma.

S’ha presentat i divulgat el protocol d'observacié
i actuacié que utilitza I'escola davant els trastorns
greus en l'alimentacid que presenten molts dels
alumnes com a conseqléncia de les seves afecta-
cions motrius.

S’han dissenyat programes de base tecnologica
especifics per a nens/es de diferents capacitats tant
motrius com intel-lectuals i s'ha seguit ampliant el
programari de LaMosqueta.cat

Es segueix la formacio a nivell d’equip en la meto-
dologia de treball d'estimulacié basal (metodologia
que potencia la comunicacid, la interaccid i el des-
envolupament i s’orienta en totes les arees de ne-
cessitats basiques de la persona amb greu afectacié
intel-lectual i motriu).



> Buscar noves fonts de finangcament per acabar de
“vestir” el nou edifici (cortines pels grans finestrals,
furgoneta...).

> Treballar conjuntament amb Serveis Territorials i
els altres centres educatius reconeguts com a Ser-
veis Especifics Educatius (6 en tot Catalunya), la con-
crecié de la carta de serveis com a proveidors de
recursos i suports a les escoles ordinaries i especials
que vulguin algun tipus d'assessorament.

> Buscar fonts de financament o recursos per poder
editar nous audiovisuals amb finalitats docents de
cara a les families, estudiants i professionals, sobre
diferents vessants d'atencio.
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SERVEIS DE TERAPIA
OCUPACIONAL - STO

Els serveis de Terapia Ocupacional estan adrecats a
persones amb discapacitat intel-lectual de més de
18 anys, amb un grau de discapacitat igual o supe-
rior al 65%.

Es treballa especialment:

AJUSTAMENT PERSONAL | SOCIAL

El conjunt d'activitats que tenen per objecte una
habilitacié de la persona i una millora amb el seu
entorn civic.

OCUPACIO TERAPEUTICA

Consistent en tasques en les quals I'usuari pot ado-
nar-se de |'assoliment d'un resultat material i satis-
factori.

La Fundacio El Maresme presta el Servei de Terapia
Ocupacional a través de quatre centres:

El Centre Ocupacional Jaume Isern a Matard

El Centre Ocupacional Can Targa a El Masnou
El Centre Ocupacional Les Sureres a Mataré

El Centre Ocupacional Pere Parera a Argentona

+ Celebracié de la XI? Jornada Tecnica “Dimensions
de Qualitat de Vida: Els drets de les persones amb
discapacitat”

+ Implementacié del nou model dorganitzacié
d'atencio diferenciada per nivells de suport (STO
Jaume Isern)

+ Implementar el PAl com a eina de treball d’equip a
I'hora d’entendre als usuaris de forma global i tenint
en compte les dimensions de qualitat de vida (STO
Can Targa)

+ Posada en marxa dels grups en funcié del grau de
suport i I'activitat d'informatica per grups de nivell
(STO Sureres)

+ Reorganitzacié del suport generalitzat, ampliant
I'atencié especialitzada que s'ofereix a tota la jorna-
da. I redefinicié del suport extens dels usuaris d'edat
avancgada (STO Pere Parera)

220 Persones ateses

83 STO Jaume Isern
27 STO Can Targa

30 STO Les Sureres
80 STO Pere Parera

> Treballar I'estimulacié basal, creant un espai multi-
sensorial. (STO Jaume Isern)

> Continuar implementant en nou model de qualitat
de vida i consolidar el funcionament per grups de
suport (STO Les Sureres)

> Crear una sala d'estimulacié sensorial pels grups
de suport generalitzat (STO Can Targa)

> Incorporacié de la figura del fisioterapeuta com
a professional d'atencié especialitzada (STO Pere
Parera).




SERVEI D'QRIENTACIO
[ INSERCIO - SOI

El Servei Ocupacional d'Insercié (SOI) atén persones
amb discapacitat intel-lectual que estan en edat la-
boral amb un grau de disminucié igual o superior al
33%, que han acabat el periode de formacié escolar
i que encara no estan integrades al Centre Especial
de Treball (CET) ni al Servei de Terapia Ocupacional
(STO).

+ Al llarg de I'any 2011 les activitats realitzades en
el SOI han estat encaminades a la consecucié dels
seus dos objectius primordials, que son la formacid
laboral i I'ajust personal i social.

+ Seguint el nou model d'atencié ditima, el Servei
ha realitzat una série d'activitats per tal de facilitar
als seus usuaris un bon desenvolupament de les se-
ves capacitats laborals, aixi com la millora dels as-
pectes relacionats amb la seva autonomia tant per-
sonal com social.

+ Pel que fa a la formacio laboral s’ha seguit treba-
llant en les arees de: manipulats, informatica, hort i
jardineria i l'area d'informatica ha potenciat la seccié
de digitalitzacié.

+ Fruit també dels acords de col-laboracié esta-
blerts amb diferents centres i empreses s'ha realit-
zat la recollida de paper i cartré fent-ne el posterior
reciclatge.

+ Dins I'ambit de I'ajust personal i social el grup
d'Arts Escéniques va representar el mes de juny, el
seu muntatge teatral a la Sala Cabanyes.

> Vetllar per tal que els objectius i el model de fun-
cionament del SOl vagin en la mateixa direccié que
els que promulga el nou model d’atencié dilrna.

> Pel que fa a la formacio laboral, el SOI manté el
compromis de seguir apostant per les noves tecno-
logies, com a recurs laboral per les persones amb
discapacitat intel-lectual.

> Potenciar totes aquelles activitats que impulsin
un bon desenvolupament personal i social, per tal
d'assegurar la plena integracié a la societat.

> Incloure en les activitats diaries indicadors dels as-
pectes motivacionals i de qualitat de vida dels nos-
tres usuaris.

42 Persones ateses

> Atenent al caracter transitori del servei, cal anar
vetllant perqué les persones ateses rebin el suport
que necessiten en cada moment. Aixi, caldra anar
valorant les persones susceptibles de ser ateses des
d'un Servei de Terapia Ocupacional i poder donar
entrada a aquelles que es troben en llista d'espera.

» Un any més s’han establert convenis de collabo-
racié per acollir alumnes en practiques de diferents
Universitats (Blanquerna, UOC, UB, UAB, Fundacié
Pere Tarrés), IES i altres entitats IMPEM ) en les es-
pecialitats de: Psicologia, educacio social, integra-
cié social, treball familiar i atencid sociosanitaria.

» S’ha mantingut col-laboracié amb |'Escola Pia
Santa Anna de Mataré pel que fa a la realitzacié de
practiques d'alumnes de Formacié esportiva dins
I'activitat d'esport setmanal que realitza el SOI.

-
by

— k
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SERVEI DE fORMACIO I
D'INSERCIO - SEFIT

El Servei de Formacié i Insercié té per objecte pro-
moure la insercié laboral de les persones amb dis-
capacitat intel-lectual dins del mercat de treball or-
dinari.

Sén usuaris d'aquest servei les persones que s'adre-
cen a la Fundacié per tal de trobar una sortida labo-
ral o de participar en algun curs de formacié profes-
sional. També ho poden ser treballadors del Centre
Especial de Treball amb interés per conéixer altres
realitats laborals.

Els objectius d'aquest Servei, pel que fa als seus
usuaris, son:

Millorar I'ocupabilitat, ampliant les competéncies
professionals i técniques.

Afavorir el desenvolupament d'aspectes transver-
sals que acompanyen el procés d'insercié.

Acompanyar a la persona en tot el procés d'inser-
cié mitjangant les accions propies de la metodologia
del Treball amb Suport (TAS)

Els objectius pel que fa a les empreses sén:

Realitzar accions de prospeccio i sensibilitzacio.

Informar i orientar sobre la insercié laboral de per-
sones amb discapacitat psiquica

Intermediar entre I'empresa i l'usuari oferint a I'em-
presa el seguiment a través del Técnic de Suport a
I'Empresa.

Destacats 2011

Al llarg de I'any s'han atés a un total de 60 perso-
nes que, seguint el seu itinerari individual d'insercié,
han realitzat una o més de les accions seglents:

Formacié Laboral
Curs de ped de neteja industrial.
Curs d' auxiliar de centres residencials.
Curs de digitalitzacié i manipulacié de documents.
Curs de competencies laborals basiques.
Curs de FO d’Auxiliar de cuina( organitzat juntament
amb I'Escola del Gremi d'Hostaleria de Mataré i Ma-
resme).

Practiques en Empresses
S’han signat una quarantena de convenis de practi-
gues en empreses.

Club de Feina
Acompanyament a la recerca activa de feina.
Formacié pel moén del treball.

Durant I'any 2011 han trobat feina 5 persones ate-
ses en el Servei i s’ha realitzat seguiment, mitjancant
Treball amb Suport, a un total de 11 persones.

Per tirar endavant totes les accions, s'ha participat
en el Programa de Treball amb Suport a I'Empresa
Ordinaria del Departament d’Empresa i Ocupacié
de la Generalitat de Catalunya i en el Programa
d’orientacid i suport a la insercié de col-lectius en
situacié de major vulnerabilitat, també del Departa-
ment d'Empresa i Ocupacié.

Projectes 2012

Realitzar accions de Formacié Ocupacional en col-
laboracié amb d'altres agents locals.

Potenciar les accions de prospeccié i sensibilitza-
cié a I'empresa, fomentant la RSE (responsabilitat
social de I'empresa).

Impulsar el treball amb xarxa juntament amb d'al-
tres entitats i serveis del sector per tal d'aconseguir
el maxim nombre d'insercions laborals.

Seguir realitzant processos de formacié adaptats
a les necessitats i a les caracteristiques del col-lectiu.

Treballar juntament amb les altres entitats del sec-
tor per aconseguir una font de financament estable,
que asseguri la viabilitat i continuitat dels serveis
d'insercid laboral per a persones amb una discapa-
citat intel-lectual.
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CEO
DEL MARESME

El CEO del Maresme és un Centre Especial de Tre-
ball que depén, organicament, de la Fundacié El
Maresme i esta dedicat total i exclusivament a la
creacio i el manteniment de llocs de treball per a
persones amb discapacitat intel-lectual a tota la
comarca del Maresme, amb |'objectiu de desenvo-
lupar un treball productiu, i tenint com a finalitat la
d'assegurar un treball remunerat i la prestacié de
serveis d'ajustament personal i social que requerei-
xen els seus treballadors discapacitats, per aconse-
guir una millora en la seva qualitat de vida.

El CEO del Maresme integra persones en edat labo-
ral i amb un grau de discapacitat igual o superior al
33% en un regim de treball normalitzat, a 'empresa
ordinaria o dins del propi CET.

Per assolir aquest objectiu compta amb personal
técnic qualificat en les diverses arees de treball,
caps de produccid, monitors, administratius i amb el
servei dels USAP, Unitat de Suport a I’Activitat Pro-
fessional.

Destacats 2011

S’ha creat una escala per mesurar les puntuacions
que donen lloc a una millora econdmica dins del
projecte de Politica salarial que esta pendent d'apli-
cacié.

Col-laboracié amb el departament de formacié i
inserci6 de la Fundacié el Maresme (SEFI) per a la in-
tegracio laboral de persones a I'empresa ordinaria.

Posada en marxa dels grups de treball amb families
en els temes de: Incapacitacid i epilépsia.

Re-disseny de la metodologia de treball per acon-
seguir la incapacitacié laboral en aquelles persones
que degut a un envelliment i/o un greu deterio-
rament cognitiu, no poden continuar la seva vida
laboral. Conjuntament amb altres entitats s'esta
col-laborant en un estudi per veure les eines més
adients que detectin aquestes variables i/o factors
més significatius.

Col-laboracié i assessorament a altres entitats
respecte a la salut de les persones amb discapacitat
intel-lectual, formacid, envelliment i deteriorament
cognitiu.

189 Persones ateses

65 Area de Manipulats
110 Area Jardineria i Serveis
14 Area Serveis Interns

Projectes 2012

A més amés de les funcions propies dels diferents
equips de treball del CET, per a I'any 2012 s'han
marcat els seglents objectius:

Projectes per a facilitar I'accés a habitatges per a
la vida independent per a persones amb discapaci-
tat intel-lectual.

Continuar treballant en la integracié a I'empresa
ordinaria sota demanda dels treballadors de CET i/o
empreses, col-laborant amb el nou departament de
formacié iinserci6 de la Fundacié el Maresme (SEFI).

Continuar en la recerca de noves arees de treball
per integrar persones amb discapacitat dins i fora
del taller.

Continuar participant en els grups de treball
amb families.

Projecte creacié de dos lloc de treball.
Col-laboracié i participacié en el protocol i eines

per detectar el deteriorament cognitiu per a perso-
nes amb discapacitat intel-lectual.
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AREA DE JARDINERIA
[ SERVEIS

Destacats 2011

En I'apartat de Jardineria I'any 2011 ha estat un nou
any de retallades que han afectat, basicament, els
serveis de manteniment de zones verdes de diver-
sos municipis. Aixo ha portat a reordenar els grups i
les tasques reduint el servei en dos grups.

Malgrat tot, I'any 2011 s’ha renovat el contracte de
manteniment pels serveis de jardineria amb I’Ajun-
tament d'Argentona, consolidant la relacio de tre-
ball amb aquest municipi. També s'ha incorporat al
servei el manteniment de les zones verdes i d'esbar-
jo del TecnoCampus, reforcant d’aquesta manera el
lligam amb aquest Parc Tecnologic.

El continu degoteig de manteniments esporadics
ha fet que s’hagin pogut acabar de cobrir les jorna-
des de treball de tots els grups.

En 'apartat de Serveis, s'ha endegat una campanya
destinada a les gestores de finques per tal d'oferir
els serveis de manteniments i neteja de parquings
privats. Aquesta campanya ha donat el seu fruit in-
corporant diversos parquings i, de retruc, alguns jar-
dins comunitaris.

Dins de |’Area s’han posat en marxa dos projectes
nous:

Serveis de Manteniment: es pretén que aquest
grup s’especialitzi en el tema de pintura, al mateix
temps que reforci el grup de manteniment de la
Fundacio.

Col-laboracié amb el Parc de les Olors: grup des-
tinat a la creacié d'un viver de reproduccié de planta
aromatica i medicinal per abastir els diferents Parcs
de les Olors que existeixen a Catalunya.

Projectes 2012

Durant I'any 2012 es preveu que es licitin el man-
teniment de la jardineria dels municipis d'Arenys de
Munt i d’Arenys de Mar. Concursos que de ser gua-
nyats novament permetrien una major estabilitat al
Servei de Jardineria.

També durant el 2012 caldra valorar la viabilitat
dels dos projectes iniciats (Serveis de Manteniment
i Col-laboracié amb el Parc de les Olors) per tal de
donar continuitat als grups que els duen a terme.

Es seguira treballant per a I'ampliacié del servei
de neteja de parquings i per a la creacié de nous
serveis.



TALLER
DE MANIPULATS

El taller de manipulats del CEO és la sortida labo-
ral per a discapacitats capacos de realitzar diferents
tasques manuals i que els permeti tenir un sou que
els equipari al maxim possible a la resta de la po-
blacié activa, on es puguin sentir integrats al mon
laboral.

Durant el I'any 2011 la plantilla de personal discapa-
citat ha estat reduida de 1 persona i ha acabat I'any
amb 65 peons.

Pel que fa a la vessant productiva es va iniciar I'any
2011 amb una lleugera recuperacié de la feina, en
relacié a I'any 2010. Aquesta major activitat va du-
rar fins a Setmana Santa; a partir d'aquelles dates la
feina va anar davallant progressivament fins a tornar
a repuntar lleugerament per a la campanya Nadal.
La facturacié s'ha reduit en un 31,82% en relacié a
I'any 2010, el que mostra les dificultats del moment
per aquest tipus de Tallers.

> S'intentara al llarg de I'any 2012 buscar nous
clients i noves feines de cara a poder mantenir al
maxim els llocs de treball del taller.
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SERVEI
D'HABITATGES

El Servei d'Habitatges té per objecte proporcionar
atencid i acompanyament en una llar substitutoria o
propia, amb qualitat de vida i benestar, a persones
adultes amb una discapacitat intel-lectual en grau
igual o superior al 33%.

En funcionament des de I'any 1988, el Servei comp-
ta, ara com ara, amb dues modalitats de prestacid
de serveis.

El Programa de Suport a I’Autonomia a la Propia Llar
— Servei d’Acompanyament i Suport a la Vida Inde-
pendent (SASVI)- i les llars residéncia:

La LLAR-RESIDENCIA LA RONDA
La LLAR-RESIDENCIA VITORIA
La LLAR-RESIDENCIA LES SURERES

Destacats 2011

Per abordar la complexa situacié de persones
amb discapacitat intel-lectual que presenten tras-
torns de conducta, s'han elaborat plans d’atencid
individualitzada per a facilitar la convivéncia a la llar
i la qualitat de vida de les persones amb aquests ti-
pus de trastorns.

S'han organitzat activitats de lleure que s'adap-
tessin als diferents ritmes i dinamiques de les llars,
confluint persones de les diferents llars en funcié del
seu centre d'interes.

S’ha ampliat I'equip d'educadors del SASVI per a
donar resposta a les noves entrades.

S'ha col-laborat amb diverses entitats i associacions
en temes d'assessorament en |'ambit de I'acolliment
residencial.

A l'estiu es va fer una estada a Andorra amb usua-
ris que no sortien de vacances/colonies.

S’han ofert practiques a estudiants d'Educacié So-
cial de 'UNED.

66 Persones ateses

35 Servei de Llar Residéncia
31 Servei de Suport a la Vida Independent

Projectes 2012

Executar les obres d’adequacié i millora de la llar-
residéncia les Sureres ampliacié fins a 12 places) i de
la planta baixa de la llar-residéncia Vitoria.

Optar a nous pisos de les futures promocions
d’'habitatge protegit, afavorint aixi que el maxim
de persones amb discapacitat intel-lectual amb un
perfil alt d’autonomia puguin accedir a un habitatge
digne que els permeti rebre els serveis del Progra-
ma de suport a I'autonomia a la propia llar.

Abordar, com a servei i juntament amb la resta
de la institucié, les interpel-lacions que suposen
I'envelliment dels usuaris/es i les seves noves ne-
cessitats, la gran demanda de serveis d'acolliment
residencial i la situacid dels usuaris/es amb trastorns
de conducta.

Continuar treballant amb les plataformes perqué
I'acolliment residencial i el programa de suport a
I'autonomia a la propia llar gaudeixin del necessari
reconeixement de les Administracions.

Oferir als treballadors i treballadores del Servei
una formacioé continua qualitativa que contempli les
seves realitats i necessitats.

Participar activament a les activitats ludiques i cul-
turals que ens ofereix el nostre entorn més immediat,
la ciutat i la comarca.



Col-laboradors

Entre les diferents associacions i col-lectius que col-
laboren/conflueixen amb el Servei d'Habitatges cal
destacar d'una manera molt especial I'Esplai Raba-
da, on molts dels usuaris/es de les Llars hi fan tallers
diversos, piscina, activitats de lleure, caps de setma-
na i colonies; I'Associacié Taller d'ldees que ofereix
diversos i suggeridors espais ludics (Disconcerts,
grup de percussio ...); els Voluntaris pel Futur, en-
titat que participa en activitats esportives, culturals
i ludiques de la ciutat de Mataré on hi col-laboren
usuaris/es de les Llars, i |I'Associacid d'Amics dels
Animals del CAAD Maresme d’'Argentona. També,
cal fer un esment especial a iniciatives com el Progra-
ma Apropa Cultura, que ha permés a molts usuaris,
un any més, gaudir de teatre, arts escéniques, dansa
i bona musica en directe en unes condicions molt
favorables.

La col-laboracié de voluntaris a les llars-residéncies
ha fet possible comptar amb un valués suport-reforg
que, en nombroses ocasions, ha possibilitat realitzar
activitats que dificilment s’haguessin pogut realitzar
sense la seva col-laboracié.
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RESIDENCIA LLAR
SANTA MARIA

La Llar Santa Maria és un centre assistencial que
atén persones en edat adulta amb discapacitat
intel-lectual profunda, amb greus disfuncions i amb
una necessitat de suport externs i generalitzat. Dis-
capacitat sovint acompanyada de déficits motrius i
sensorials aixi com d'importants problemes de salut.

El centre contempla amb una atencié interdiscipli-
naria per cobrir de manera integral les necessitats
individuals d'assistencia, educatives i emocionals. A
la vegada que proporciona un seguiment molt acu-
rat a nivell medic i rehabilitador.

+ L'any 2011 ha aportat avengos importants en do-
tacié de material que s'ha traduit en noves possibili-
tats d'atencié especialitzada pels usuaris del servei.

+ Gracies al donatiu concedit per I'empresa d'ele-
vadors Orona, es va poder fer realitat el projecte de
renovacié de material per I'activitat d'art dramatic i
expressid corporal per persones amb discapacitat
intel-lectual greu. Activitat que ha donat resultats
molt positius.

+ S'han creat nous materials multimédia adaptats a
les necessitats, gustos i preferencies de les persones
amb greus afectacions.

+ La preséncia dels usuaris de la Residéncia Llar Sta.
Maria a la vida del barri i de la ciutat ha estat més ac-
tiva que mai, intensificant-se les sortides quotidianes
i participant en els esdeveniments festius importants
de la ciutat : Rua de Carnaval, les Santes, la Cavalca-
da de Reis, St Jordi, etc... Cal fer una mencié espe-
cial a I'assisténcia a diferents exposicions aixi com a
concerts a I’Auditori de Barcelona on els usuaris han
gaudit a través de la musica i de I'espectacle.

+ La sortida anual es va fer a Rukimon. En ella van
participar tots els usuaris/es podent gaudir de la in-
teraccié amb els animals en un entorn inigualable al
Parc Natural del Corredor.

+ Durant els mesos de primavera i estiu es va iniciar
I'activitat de rehabilitacié a prop del mar, capitane-
jada per la fisioterapeuta del centre que va propiciar
la rehabilitacié individualitzada i en petit grup en un
entorn incomparable.

25 Persones ateses .. )
20 Places de residéncia °
5 Places de centre de dia d'atencid
especialitzada (CAE).

D'aquestes 25 places, 23 son ocupades
per dones i 2 per homes.

+ S'ha continuat amb I'elaboracié de productes
d'artesania. Els productes s'han comercialitzat a la
mateixa Llar, a la botiga de la Fundacié i a la Fira
Disma del Masnou.

+ S'ha ampliat el personal de refor¢ per poder co-
brir integrament les necessitats dels usuaris amb
més afectacions.

+ S'ha continuat promovent la formacié continuada
dels professionals que treballen a la Llar.

+ La fisioterapeuta de la Llar ha continuat la tasca
d'assessorament a altres serveis que atenen a per-
sones amb DI severa. | la infermera de la Llar ha
continuat amb la seva tasca d'atencié setmanal als
usuaris i usuaries de les llars residéncies del Servei
d'Habitatges de la Fundacio.

+ Des de la llar també s'ha ofert formacié sobre el
programa Sit Plus (SATI: Sistema Audiovisual Te-
rapéutic Interactiu), un software que facilita que
persones amb pluri-discapacitats greus puguin fer
vibracions sonores, crear musiques i ritmes amb el
moviment de qualsevol part del seu cos.




> Aconseguir una subvencié per poder cobrir les
despeses economiques que genera el projecte de
rehabilitacié aquatica.

> Donar sortida a un nou projecte que es desen-
volupa amb I'Area i+D de la Fundacié. Es tracta
d'una catifa interactiva que ha d'emetre respostes i
propiciar la interaccié amb |'entorn d'usuaris greu-
ment afectats.

» A la Residéncia Llar Sta. Maria hi col-labora setma-
nal un equip de voluntaries que possibilita les sorti-
des fora del centre.

« Una part d'aquestes voluntaries sén del grup
VOLUNTARIS PEL FUTUR.

« També s’ha comptat amb personal de practiques
de diferents cicles formatius: treballadores familiars,
auxiliars de la llar, modul d'atencid socio-sanitaria,
modul d'integracié social, grau d'educacio social.
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AREA ,
D'INNOVACIO

'area d'Innovacié i Comunicacié és el departament
de la Fundacié que gestiona projectes innovadors
relacionats amb I'aplicacié de les noves tecnologies
al servei de les persones amb discapacitat.
Coordina la comunicacié institucional i el servei de
formacio i assessorament en noves tecnologies.
Esta ubicada al Parc Cientific TecnoCampus Mataré-
Maresme

+ Desenvolupament de nous continguts per als por-
tal web LaMosqueta.cat i El Casal Digital

+ Inici d'una nova fase en el desenvolupament del
Messenger Visual que permetra dotar-lo d’'una infra-
estructura estable i estar disponible per a tothom.

+ Inici de la col-laboracié amb I'Associacié de Fami-
liars de Malats d’'Alzheimer de Mataré per al desen-
volupament i validacié de continguts del portal web
El Casal Digital

+ Desenvolupament d'adaptacions d'activitats de
LaMosqueta.cat a entorns lpad en col-laboracié
amb Dolores Entertainment

+ Assentament de les bases per la creacié del Grup
Impulsor i Promotor en Tecnologia i Discapacitat
Col-laboracié en la formacié d’Alumnes: EUPMT,
UPC, IES Educem, UNED, UB, Tecnoficis Matard.

+ Presentaci6 de I'activitat de I'Area i dels seus pro-
jectes en diferents forums, jornades i congressos.
Destacant la participacié en el IV Encuentro Inter-
nacional de Tecnologia de Bajo Coste d'Albacete i
la conferéncia realitzada a la Facultat d'Informatica

de la UPC

+ Participacié en I'estudi sobre les necessitats i com-
peténcies TIC en els serveis socials a Catalunya pro-
mogut per Benestic i FOBSIC

+ Edicié de videos divulgatius de I'activitat de la
Fundacié.

> Ampliar els portals web LaMosqueta.cat i El Casal
Digital amb nous continguts i formats

> Finalitzacié de la 17 fase del Messenger Visual i
inicialitzacié d'una 22 fase amb noves funcionalitats.

> Realitzacié de cursos formatius en Tic i Discapaci-
tat dirigits a professionals.

> Edicioé de noves capsules formatives per a treba-
lladors.

> Consolidacié del Grup Impulsor i Promotor en
Tecnologia i Discapacitat

> Organitzacié de la 2°Jornada de Tic i Discapacitat




Col-laboradors

Fundacié TecnoCampus Mataré-Maresme

Escola Universitaria Politécnica de Matard
Universitat Politecnica de Catalunya

- Facultat d'Informatica

Universitat de Barcelona

- Facultat de Pedagogia

UNED

|[ES Educem (Granollers)

Ass. de Familiars de Malats d’Alzheimer de Mataré
IMPEM

- Tecnoficis Matard

ARASAAC

- Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacién
Fundacié Privada Mas Alborna (Alt Penedés)

BJ Adaptaciones

ASPACE

Dolores Entertainment

DINCAT

COOPERACIO
INTERNACIONAL

La Fundacié El Maresme, seguint la voluntat de
compartir les propies experiéncies, aprenentatges
i recursos, i amb la intencid de que esdevingui un
punt de trobada on les sinergies creades ens per-
metin enriquir-nos, va crear el Grup de Cooperacié
Internacional, amb la finalitat d'ajudar a impulsar
projectes per a la millora de la qualitat de vida de
les persones amb discapacitat en I'ambit de la coo-
peracié internacional.

Juntament amb FRATER NICARAGUA, I'Alcaldia de
Masaya i amb la col-laboracié del Col-lectiu Ronda,
I'Hospital de Mataré i AGIM, la Fundacié participa
en el Projecte Desenvolupament Integral per a per-
sones amb discapacitat a Masaya.

L'objectiu d'aquest projecte és la creacié d'un cen-
tre per a persones amb discapacitat que atendria a
105 persones, en unazona on actualment no existeix
cap recurs per a les persones amb discapacitat i les
seves families.

El centre oferira:

Atencid psicosocial

Diagnostic i plans de capacitacid/formacié perma-
nent

Rehabilitacio i fisioterapia

Insercio laboral

Conscienciacid i sensibilitzacié: voluntat de fer visi-
ble la complexa realitat d'aquest col-lectiu.

Unitat residencial temporal per a persones que es
desplacin de zones rurals.
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LOFERTA
FORMATIVA

L'oferta formativa és el conjunt de cursos i tallers de
formacio que la Fundacié el Maresme ofereix a les
persones adultes amb discapacitat intel-lectual de la
comarca del Maresme, en horari extra-laboral.
L'Oferta formativa ofereix opcions, eines i recursos
orientats al creixement personal, la socialitzacio i la
participacié comunitaria.

+ S'ha continuat ampliant I'oferta de cursos, per tal
de donar més cobertura a les demandes i interessos
de les persones amb discapacitat (activa't caminant,
sevillanes, balls de sald, higiene dental, anglés ..)

+ S'ha augmentat la coordinacié amb entitats civi-
ques i socials per tal de promoure la incorporacié
de persones amb discapacitat en les seves propies
programacions i en I'Gs de les seves instal-lacions:
Biblioteca Pompeu Fabra, centres civics, associacié
de veins, ...

+ Ha augmentat la participacié en els cursos de
persones amb discapacitat intel-lectual ateses en
d'altres entitats, escoles i centres de la comarca, aixi
com a persones en llista d'espera de serveis d'aten-
ci¢ didrna.

+ S'han descentralitzat alguns cursos, realitzant-los
en altres poblacions de la comarca

235 persones que han participat en els cursos

51 alumnes a 'Area d'aules externes
70 alumnes 1'Area d'habilitats socials i personals
114 alumnes I'Area d'expressio

> Consolidacié del projecte d'oferta formativa, com
a servei que ofereix la Fundacié a per a les persones
amb discapacitat de la comarca.

> Continuar amb la tasca de recerca i coordinacié
amb entitats civiques, socials, publiques i privades,
per a promoure la incorporacid de cursos en les
seves programacions i I'Gs de les seves instal-lacions.

> Diversificar I'oferta de cursos, tallers i activitats per
tal de donar resposta a noves demandes i interessos
de les persones amb discapacitat.

> Fer arribar a través de les xarxes socials, |'oferta
formativaatoteslespersonesadultesambdiscapacitat
de la comarca..






DADES DE UENTHAT

PATRONAT DE LA FUNDACIO
DIRECTOR GERENT

COORDINACIO DE RECURSOS COORDINACIO TECNICA

- Serveis Generals i Manteniment « Servei Diagnostic i Orientacioé

* Responsable PRL
SERVEI FINANCER | D’ADMINISTRACIO

AREA D'INNOVACIO | COMUNICACIO

Servei CDIAP Serveis d'Orientacid i Insercié

Centre Matar6 Servei Ocupacional d'Insercid
Antena El Masnou Servei Formacio i Insercié Lab.
Antena Arenys de Mar

Centre Especial de Treball CEO Servei d'Habitatges

Servei USAP Llar La Ronda

Area Jardineria i Serveis Llar Vitoria

Taller Manipulats Llar Les Sureres

Area de Serveis SASVI
Escola L'Arbog Serveis Terapia Ocupacional

ST - STO Jaume Isern

Residéncia Llar Santa Maria STO Can Targa

Residencia STO Les Sureres

CAE STO Pere Parera

LAgsociacio

a Fundacié El Maresme ha anat evolucionant
per donar resposta als nous reptes que se
li plantegen. Amatents a les necessita

els Patrons de la Fundacié vetllen p
funcionament general, la gesti qu
i l'eficiencia econdomica. Els_memlbres
I’Associacié de Pares, des de
organitzacio i els seus vincles a
de Patrons, contribueixen a afermar
aquests valors, organitzant activitats per
| families i les persones assistides i defens
els seus drets.
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La tasca que té encomanada la Fundacié El Maresme no seria possible sense la complicitat, disposici6 i
finangament d’una gran xarxa d'amics i col-laboradors. A tots ells els volem agrair molt la seva contribucié.

De manera especial volem significar la tasca del voluntariat, persones que dediquen part del seu temps i
energia donant suport a diferents iniciatives dels centres i serveis de la Fundacié amb dedicacié i altruisme.

| també d'una manera especial al Consell Comarcal, a tots els Ajuntaments del Maresme i a les entitats i
empreses col-laboradores.

La Fundacié té signats convenis amb les diferents administracions publiques i es reben subvencions de:

Ministerio de Industria Turismo y Comercio
f /U2 Ministerio de Sanidad y Politica Social
e Ministerio de Educacién

A Generalitat
LV de Catalunya

Dept. de Benestar Social i Familia. Dept. d’Ensenyament.
Dept d’Empresa i Ocupacié. Dept. de Salut

LX XS

Ajuntament o
de Mataré6 -

MARESME

AJUNTAMENTS També s’ha rebut financament de:
Alella Orrius

Arenys de Mar Pineda de Mar

Arenys de Munt Premia de Dalt
Argentona Premia de Mar
Cabrera de Mar St. A. de Llavaneres
Calella Sant Cebria de Vallalta

Entitats financeres i de crédit:
Obra Social Caixa Laietana
Obra Social “La Caixa”
Fundacion Caja Madrid
Fundacién CAN

Caja Navarra

Canet de Mar Sant Pol de Mar Unnim
Dosrius Vilassar de Dalt CAM
El Masnou Vilassar de Mar

Malgrat de Mar

Donants anonims i Socis Protectors.

Entitats:

Fundacié Ma. F. de Roviralta

Associacié de Pares Pro persones
amb Disminucié Psiquica

Coordinadora de Centres de Profunds
de Catalunya

Fundacion ONCE

Fundacié Cruyff

Entitats i Associacions:

Associacié DISMA

Associacié Taller d'ldees

Associacié Voluntaris pel Futur

Barcelona Digital

Coordinadora de centres de profunds de Catalunya
Coordinadora de Tallers de Catalunya

Creu Roja de Matard, El Masnou i Argentona

El Casal d'Avis del Parc de Mataré

Esplai Rabada

Federacié APPS

Fundacié Alsina Arenas

Fundacié Calandria

Fundacié Hospital St. Jaume i Sta. Magdalena de Matard
Fundacié Tecno Campus Mataré-Maresme

L'Auditori de Barcelona.

Les Societats Protectores d’Animals de Matard i Argentona
Punt Omnia de la Generalitat de Catalunya

Teatre Sala Cabanyes de Matard

Empreses:

Empresa d'Elevadors Orona
Omnicom Corporationg
Procter& Gamble

També han col.laborat amb la Fundacié:

Organismes publics:
CREDAC. Centre de Recursos Educatius
per a Deficients Auditius. Dept. Educacié.

LIC. Llengua Interculturalitat i Cohesié Social.
Dept. Educacié

Com que som conscients de la importan- ACTAS - Associacié Catalana de Treball amb Suport.

cia del treball en xarxa i hi donem molt de  AESE - Asociacién Espafiola de Empleo con Apoyo.

valor, la Fundacié El Maresme és membre DINCAT - Discapacitat Intel-lectual Catalunya.

actiu de: UCCAP - Unié Catalana de Centres de Desenvolupament Infantil
i Atencié Precocg.
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Serveis Centrals de la Fundacié
Plaga dels Bous, 3-5/ 08301 Matard
Tel. 93790 47 48 / Fax 93 790 52 32
fundmaresme@fundmaresme.cat

Escola d'Educacié Especial I'Arbog
Carrer de la Pagesia, 19 ( Vallveric)

/ 08304 Mataré

Tel. 93114 55 35/ Fax 93 790 52 32
arboc@fundmaresme.cat

Centre de Desenvolupament Infantil
i Atencié Precog¢ del Maresme

Prat de la Riba, 73 / 08301 Mataré
Tel. 93790 24 47 / Fax 93 790 83 32
cdiap@fundmaresme.cat

Av. Joan XXIII, 13 /08320 El Masnou

Can Nadal, Moduls Can Nadal
/ 08350 Arenys de Mar

Servei de Terapia Ocupacional
Jaume Isern

Galicia, 191 / 08303 Mataré

Tel. 93757 87 18 / Fax 93 757 57 96
jisern@fundmaresme.cat

Servei de Terapia Ocupacional
Can Targa

Camil Fabra, 15 /08320 El Masnou
Tel. 93540 02 77 / Fax 93 790 52 32
cantarga@fundmaresme.cat

Serveis de Terapia Ocupacional
Les Sureres

Riu Segre, 25/ 08304 Matard

Tel. 93799 58 38 / Fax 93 757 57 96
cosureres@fundmaresme.cat

Servei de Terapia Ocupacional
Pere Parera

Can Negoci, 28-30 / 08310 Argentona
Tel. 93756 21 88 / Fax 93 757 91 86
pparera@fundmaresme.cat

Servei de Formacié i Insercié
SOl - SEFI

Galicia, 191 / 08303 Matard

Tel. 93798 49 52 / Fax 93 757 57 96
soi@fundmaresme.cat

Centre Especial de Treball
CEO del Maresme

Galicia, 191/ 08303 Mataré

Tel. 93757 83 88 / Fax 93 757 57 96
ceomaresme@fundmaresme.cat

Area d'Innovacié i
Desenvolupament

Parc Tecnocampus.

Torre TCM2. Planta 3 Oficina 9.

Avda. Ernest Lluch, 32 / 08302 Matard
Tel. 93756 70 97 / Fax 93 790 52 32
innovacio@fundmaresme.cat

Llar-Residéncia La Ronda
Ronda Alfons Xll, 87 / 08302 Matard
llarronda@fundmaresme.cat

Llar-Residéncia Carrer Vitoria
Vitoria, 16 / 08303 Matard
llarvitoria@fundmaresme.cat

Llar-Residéncia Les Sureres
Riu Segre, 25/ 08304 Mataré
[larsureres@fundmaresme.cat

Residencia-Llar Santa Maria
Ronda Alfons XII, 127 / 08302 Matard
Tel. 93799 53 02
llarstamaria@fundmaresme.cat

Programa de Suport a I’Autonomia
a la Propia Llar - SASVI

Placa dels Bous. 3-5/ 08301 Matard
Tel. 9379047 48 / Fax 93 790 52 32
sasvi@fundmaresme.cat

www.fundmaresme.cat



